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1. Vychozi charakteristiky dramatické vychovy

Dramaticka vychova je uceni zkusenosti, tj. jednanim, osobnim, nezprostfedkovanym
pozndvanim socialnich vztahd a d&jl, pFesahujicich aktudini redlnou praxi zi¢astnéného
jedince. Je zaloZzena na prozkoumavani, poznavani a chapani mezilidskych vztahd, situaci
a vnitfniho Zivota lidi soucasnosti i minulosti, redlnych i fantazii vytvorenych. Toto
prozkoumavani a poznavani se déje ve fiktivni situaci prostfednictvim hry v roli,
dramatického jednani v situaci. Je to proces, ktery mizZe, ale nemusi vyUstit v produkt
(pfedstavent).

Zdroj: Machkové, E., Uvod do studia dramatické vychovy. Praha, ARTAMA 1999.

Dramaticka vychova (téz vychovna dramatika, tvoriva dramatika) je systém
socialné-uméleckého uceni zacileny jednak k rozvoji osobnosti a prosocialniho chovani,
jednak k estetickému (uméleckému) rozvoji a uceni se o dramatu a divadle. O vyuziti
principl a prostfedkd dramatu a divadla se také zasadné opird. Proces prace mize
prerlst do podoby divadelniho produktu (ptedstaveni), ale st&Zejni je pravé tvirei proces
sam.

Proces je naplfnovan zejména hranim v rolich - tedy prozkoumavanim, rozvijenim
vyjadFovani pocitll, predstav, pojmd, ideji, zkugenosti a Zivotnich témat prostifednictvim
hraného jednani v dramatické situaci. Skrze praci se situaci, pfibéhem, napétim,
konfliktem a hrou uskutec¢hovanym jednanim, jehoz prostfednictvym se hleda reseni
problému, jde na jedné strané o rozvoj obecnych (napf. tvorivost) i konkrétnich
dovednosti (socialnich /napf. komunikace/ a uméleckych /napf. estetizovana stylizace/),
na druhé stran& o porozuméni sob& a druhym lidem, Zivotnim jeviim, o zaujimani postojl
s vyraznym rozmérem etickym atd. Dramatickd vychova tak mdZe pomoci utvaret vnitfné
bohatou osobnost védomou si své hodnoty a zaroven otevienou svétu, schopnou
socialniho porozuméni a spoluprace.

Zdroj: podle Valenta, J., Kapitoly z teorie vychovné dramatiky - Hrani roli ve vychové a
vyucovani. Praha, ISV 1995,

2. Charakteristiky multikulturni, resp. interkulturni vychovy potiebné pro
porozuméni moznostem jejiho propojeni s dramatickou vychovou

a) K definici multi(inter)kulturni vychovy

MKV je intervenéni a hodnotici proces pomahajici stat se odpov&dné&jsim vici podminkam
zivota lidi, individualni kulturni integrité a kulturnimu pluralismu ve spolecnosti.
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Rozviji kompetence pro vnimani, duverovani, ocenovani a chovani v ruznych kulturnich
realitach.

Zdroj: Bakerova,G.C., Planning and Organizing Multicultural Instruction, 1983.

Pracovni definice MKV:

MKV je pokrokovy pFistup k transformaci vychovy, celostné kriticky reagujici na soucasné
chyby, nedostatky a diskriminacni praktiky ve vychové a vzdélavani.

MKV je zalozena na idedlech socidlni spravedinosti, rovné vzdélavaci pfilezitosti a snaze



optimalizovat vzdélavaci zkudenost, v jejimz priib&hu Zaci a studenti rozvijeji svdj
potencial jako ucici se a jako socialné uvédomélé a lokalng&, narodné i globalné aktivni
bytosti. MKV chape Skolu jako vychozi prostor pro zménu spolecnosti a pro eliminaci
bezpravi a utlaku. Zakladnim cilem MKV je tedy transformace spolecnosti.

Cesty k naplnéni tohoto cile jsou zahrnuty ve tfech smérech zmén: - zména sebe
samého

- zména Skoly a vzdélavani

- zména spolec¢nosti

Zdroj: Gorski, P. (2000), www.ncrel.org
b) K cilim M/IKV
- SOUHRNNA DEFINICE CiLE:

Cile MKV je podporovat jedince v tom, aby si byli vice védomi své vlastni kultury, aby
rozuméli jinym kulturdam a uméli jich cenit, a aby participovali na urcité kulture, resp.
vice kulturach s tim, Ze si budou védomi své odpovédnosti za narodni kulturu.

Zdroj: Bakerova,G.C., Planning and Organizing Multicultural Instruction, 1983.
- DiLCI OBLASTI CiLO:

* OBECNA OBLAST CiL0

Tyto cile nazyvame cili obecné povahy, protoze se tykaji obecnych lidskych kvalit, které
nejsou kvalitami jen pro situace setkani s jinou kulturou, nybrz zakladnimi kvalitami
dobrych mezilidskych vztahd.

Zakladni teze: Kazdy jednotlivy ¢lovék je cenny. - MKV ceni rGznost a odli$nost;

- Zakladni postoj k lidem je respekt;

- V multikulturnim konceptu jsou si lidé rovni (maji mit rovné pravo zit

Zivot po svém, tedy napliovat ty kulturni vzorce, které jim vyhovuji; uspokojovat ty
potfeby, které citi). -Rovnost a uplatn&ni svébytnych pristupl jsou vyhodné pro
partnerskou spolupraci;

- Principy cennosti individualit, rovnosti a respektu i spoluprace vyzaduji upfednostnéni
smirnych, nekonfliktnich postojd a postupd.

Zdroj: podle Kostalova, H. a Hausenblas, O., Moje multikultura. www. varianty.cz

* SPECIFICKA OBLAST CiL0
Tyto cile oznacujeme za specifické, protoze sméruji specificky mysleni, prozivani a
jednani v situacich s interkulturnim rozmérem.

Definice kultury:

Kultura jsou v&echny akceptovatelné a modelové zplisoby chovani danych lidi. Je to
spoledny jmenovatel porozuméni, mys$leni, pocitd a skutkd. Manifestuje se také vné&jsimi
znaky.

Brown, I.C., Understanding Other Cultures, Englewood 63.

Cile:

- Byt si v&dom sebe, své kultury a zplsobl fungovani v $irsi spolenosti - to je zaklad
pro porozumeéni jinym lidem a jejich kulturam a vlivu téchto kultur na jejich chovani.

- Byt si védom diverzity kultur a ucit se v diverzité zit.



- Umét si cenit jinych kultur.

- Pochopit, Ze preziti zavisi na tom, jak se zname a dokazZzeme si porozumét.

- Podpofrit, aby jedinec participoval na zivoté mnoha kulturnich skupin.

- Podporit svobodu Zivotniho stylu kulturnich skupin a sou¢asné odpovédnost za
koexistenci s majoritnim stylem kultury.

Zdroj: Bakerova,G.C., Planning and Organizing Multicultural Instruction, 1983.

Specifické obsahy pro M/IKV:

- znalost kulturnich/etnickych specifik v chovani a v komunikaci

- znalost kulturnich/etnickych specifik v ritualech, v symbolech, v lidové tvorbé...
- znalost (historického) plvodu specifik

- znalost pFevazujiciho vztahu kultury/etnika k okolnim kulturdm/etnikim

- znalost vlastnich adekvatnich zplsobt chovani pti setkani s danou kulturou

- znalost jazyka

Zdroj: Valenta, J., osobni podklady pro vyuku kurzu Systémy osobnostné socialniho
rozvoje, 1998 - 2000.

c) Stycné plochy obou pedagogickych systémi

DV miize IKV prospét v arovni:

- rozvoje obecnych osobnostné socidlnich predpokladl pro kvalitni chovani mimo jiné i v
situacich s M/IK dimenzi

= VNiMAT, AKCEPTOVAT, POZITIVNE JEDNAT

- ziskavani vécnych informaci o jevech souvisejicich s otdzkami M/IK, porozuméni témto
typtm informaci
= ZNAT

- rozvoje mysleni a,Qostojﬂ na zakladé obecneho zkoumani témat I/MK
= ROZUMET, VYTVARET POUCENE POSTOIJE

- rozvoje pragmaticky orientovanych predpokladt pro G¢elné chovéni v M/IK konfliktnich
situacich

= BRANIT SEBE

= BRANIT DRUHE

a) vice zosobnéné (akcent na vlastni zkusenost, simulaci)
b) méné zosobnéné (akcent na tvofenou zkusSenost, alterace)

Zdroj: Valenta, J., osobni podklady pro kurzy dramatické vychovy, 1998-2000.
d) Konkrétni priklady vyuZiti dramatické vychovy ve prospéch M/IKV
I) Typ ucebni ¢innosti ,procesualni drama"

Charakteristika ucebni ¢innosti:

Vychovné drama, drama s pribéhem, procesualni drama (v nasich podminkach
oznacovano ne presné jako strukturované drama) je vedle cviceni a kratsSich
dramatickovychovnych her (viz dalsi ukazka nize) jednou z forem, v kterych funguje
dramaticka vychova. Zakladni smysl procesualniho dramatu (tj. dramatu, které neni
primarné urceno k predvadéni na scéné) je porozuméni tomu, co znamena byt Clovékem.
Na rozdil od jinych forem poskytuje vétsi plochu, v které mohou Gcastnici hry
prozkoumat dané téma: rasové nesnasenlivosti, pfip. pozitivni rasové diskriminace,



specifi¢nosti kultury, naroda vcetné historického kontextu, problematiku souziti etnik na
jediném Uzemi apod.

Struktura, ktera tvofi zaklad hry, je vétSinou tvorena elementy fikce doprovazené tim, ze
hraci vystupuji z fiktivniho ramce. Prochazeji tedy nékolika kroky, z nichz kazdy
predstavuje urcitou situaci zpracovanou rtiznymi divadelnimi technikami (Zivé obrazy,
komentovana rolova hra atp.) a situacemi, kdy se pfipravuje nasledny krok nebo i
reflektuje pfedchozi. To dava dramatu velké moznosti pro komplexni uceni (kognitivni,
socialni, psychomotorické, atp.) - spojenim racionalnich a emocionalnich stranek,
fyzickych a intelektualnich, tvofivych a algoritmickych atp.

Predkladame ukazku procesualniho dramatu zaméreného na problematiku souziti dvou
skupin obyvatelstva s rliznou kulturou v jednom prostoru. Drama je posunuto v &ase:
prestoze se vSak ve fikci ocitdme o stoleti ¢i vice zpét, je planovano tak, aby hraci
porozuméli otazkam vztahujicim se k tématu v soucasnosti.

Pozn.: Schéma hry o zZivoté malomésta, do kterého pfijizd€ji komedianti, je skutecné jen
schématem. Ucitel (vedouci hry) se o redlné strukture rozhoduje vzdy ve vztahu ke
skuping, jeji zainteresovanosti a hracské vyspélosti a také k tomu, co za informace a
oteviené otazky prinaseji jednotlivé situace.

Vlastni hra
Komedianti

Téma: Tolerance k odliSnostem
Cil vyuky: uvédomit si meze nasi tolerance, ¢im jsou tyto meze podminény, uvédomit si
podminky, za jakych je posunujeme

Pribéh:

1. Ucitel v roli fikd monolog divky, ktera stoji pfed zrcadlem. Monolog zacina napf. takto:
»ProC si mé tak prohlizeli? Ze by to byl ten klobouk? Mati méla pravdu, Ze s témi
dlouhymi péry je vystiedni... Ale jen at vidi skute¢nou médu, ne ty jejich rizi¢ky a
masli¢ky..." V monologu mize uéitel v roli uvést n&které daléi udaje podporujici
atmosféru malomésta a v ném osoby, ktera se trochu vymyka. V zavéru reci je zminka o
vyznamném dni, ktery se oslavuje.

2. Otazky ucitele: Kde se tento monolog odehral? Kdy to asi bylo? Jak se asi jmenuje
divka?

3. Ucitel v roli si stoupne pred Ucastniky, ktefi vytvofi v Fadé predstavu zrcadla. Toto
zrcadlo ma moznost klast divce otazky (jako jeji zrcadlovy obraz). Napf.: Jsi tady
$tastna? A co tvoji pratelé? Co rodina? apod. (DlleZitd je informace, Ze divka je dcerou
starosty.)

4, Ucitel pfipomina informaci, Zze malomésto slavi vyroci svého zalozeni. Co byva soucasti
7 v 7 o
oslav? (Navrhy zaku)

5. Jako soucast oslav je pfipomenuta vystava obrazll ze Zivota méste¢ka, konana na
radnici. U&astnici je v malych skupinach ptipravi formou Zivych obrazl opattenych titulky
(napf. Prvni predstaveni divadelniho spolku).

6. Skupiny postupné obrazy prezentuji. Ostatni v rolich obéanl malomésta, ktefi
navstivili vystavu, obrazy komentuji.

7. Jaky zvuk ma zivot v tomto méstecku? Skupiny prezentuji zvukovou improvizaci.



8. Informace ucitele (pokud nedaji UCastnici v bodé 4): Soucasti oslav bylo i pfedstaveni
komediantl. U¢astnici rozdé&leni na dvé skupiny pripravi vstupni ziskdvani obecenstva v
rolich komediantd (ohyba¢ Zeleza, provazochodkyné aj.) PFi predstaveni skupin vzdy
druha skupina hraje roli obecenstva.

9. Je zopakovan zvukovy plan méstecka. U&astnici jsou pozadani, aby jej vystridali
zvukovym planem, ktery by patfil ke komediantskému Zivotu. Moznost vystfidat obé
zvukové improvizace nékolikrat, aby byl zfetelny rozdil mezi nimi.

10. Vypravovani ucitele: V zavérecné reci po predstaveni pozadal principal starostu o
moznost usadit se i s détmi na néjaky ¢as v méstec¢ku. Béhem vecera prichazeli nékteri
obcCané a zadali, aby to starosta nepfipustil. V noci bylo dokonce pod okny starosty slyset
skandovani.

11. Inscenuje se obraz predstavy starosty, jaky asi maji ob¢ané jeho mésta vztah k
rozhodnuti. Doprostfed mistnosti se postavi napt. dva Zaci v rolich komediantl (Zivy
obraz). Ostatni v rolich ob&ani se postavi kolem v takové vzdalenosti a pozici (napt.
zady), aby byl jejich postoj zfetelny.

12. Pokracovani v predstavé starosty, ktery slysi své obcany o jejich postoji vypovidat.
U¢itel v roli z&stupce mistniho tisku klade ob&anim otézky (NapF. Co si myslite, Ze by
nam mohl pobyt komediant{ pfinést dobrého?).

13. Vypravovani uditele: Starosta posléze rozhodl, e komediantska skupina se mGze v
méstecku usadit, ale jen ve vyhrazeném prostoru ve svych maringotkach. Vypadalo to,
ze s komedianty nebude zadny problém, ale za mésic se prece jen néco stalo. A problém
se tykal pomniku na namésti, na ktery byli vSichni ob¢ané pysni.

14. Ucastnici ve dvou skupinach pfipravuiji ze svych tél svoji verzi pomniku. Jednu z nich
zvoli ucitel jako tu, ktera kdysi zvitézila v konkursu. A prave tento pomnik byl poskozen.
Ucastnici jeden po druhém pristupuji k pomniku a ukazuji, jak vypadal po poskozeni
(napf. dat plvodné vzty&enou ruku hrdiny za zada, aby vypadala jako urazena, ohnout
hlavu dold atp.)

15. Podkozeny pomnik z{stdva na misté&, kolem se postavi druhd skupina v rolich ob¢and.
Odpovidaji na otazky ucitele (napf. Kdo myslite, Ze to udélal?).

16. Improvizace na téma Zivot komediantd ve vyhrazeném prostoru.

17. Ucitel doda informaci, ze problémy v méstecku se zacaly mnozit. V mensich
skupinach Ucastnici libovolnou formou hry ukazuji (po kratké pfiprave), v jakych
oblastech méstského Zivota a v jaké podobé se problémy ukazaly.

18. Opét v malych skupindch si voli Ucastnici role ze starostovy rodiny: starosta, jeho
Zena, jejich déti (dcera z kroku 1) a jiné role. Dcery ze vSech rodin si pozve ucitel k sobé
a da jim informaci, kterou ostatni hraci prozatim nevédi: zamilovaly se do jednoho z
komediant( a v kazdém pripadé se za né&j cht&ji provdat - jinak odejdou z mésta pry¢.
Ucitel pak odstartuje hru vSech skupin najednou. Hraje se sobotni podvecer, doma u
starostl, kdy dcera jesté neni doma. Po urcité fazi hry dcery vstupuji do hry skupin
(vraceji se dom{) a hra pokraduje. Hru rodin ukonéuje uditel.

19. Reflexe predchoziho kroku hry. Ucitel oznaci Skalu, kdy jeden podl je oznacen jako
absolutni tolerance, druhy jako opak. Dcery z rodin pak stavi na tuto skalu ¢leny své

rodiny s oznacenim a vysvétlenim (Napf. Toto je ma matka a je velmi blizko absolutni
toleranci, protoze se mi snazila v rozhovoru s otcem pomoci, abych mohla byt se svou



laskou.). Ostatni pak maji moZnost Fikat vniténi hlasy postav z rodiny, které zdGvodfiuji
jejich pozici na skale. Vystfidaji se vSechny rodiny.

20. Inscenuje se zasedani radnich. UCitel v roli starosty zahajuje diskusi na téma:
Ponechame nyni - po vSech problémech - komedianty nadale v méstecku?

21. Reflexe celé hry mimo role.
Zdroj:Kasikova, K., osobni podklady pro kurzy dramatické vychovy, 1995 — 2001.
II) Typ ucebni c¢innosti ,jednotliva dramaticka hra"

Charakteristika ucebni ¢innosti:

Bézné schéma jednotlivé dramatické hry s pripravnou fazi a naslednou reflexi zalozené
na vytvoreni/zobrazeni jen jedné situace. Tento typ dramatickych her se koncentruje
vétsinou na prizkum jednoho Zivotniho jevu (problému, postoje, vztahu, situace, tématu
atd.) nebo na specificky trénink urcité hracské ¢i socialni dovednosti. Na rozdil od
procesualniho dramatu nesleduje vyvoj déje nad ramec jedné situace (i kdyz dalsi
rozvijeni do forem prechazejicich k procesualnimu dramatu je mozné).

Cinnost je uréena pro hrace cca od 14 let, ktefi jsou zvykli ve vyuce téz na metodu hrani
roli a akceptuiji ji (aby byl dostatecné zkouman obsah hry, je potfebné, aby nebyli hraci
Lvyvedeni z miry" jiz jen tim, ze maji hrat role).

Vlastni hra:
Skala obrannych reakci

Cil:

Hraci budou nize uvedenymi postupy analyzovat urcity konkrétni typ(y) mysleni,
prozivani a chovani ¢lovéka, ktery se ocitd pod tlakem jinych lidi, resp. typ(y) obranného
chovani prislusnika majoritou ohrozené minority. Dale budou analyzovat hypotetické
pFic¢iny typu chovani a dale pozitivni negativni dopady/dusledky typu chovani. Dale budou
hraci vztahovat v Cinnosti aktualizovanou a ziskanou zkusenost k analogické zkusenosti z
vlastniho Zivota.

V roviné vécné budou hraéi definovat typy obranného jedndani a zplsoby jejich
rozpoznani.

V roviné hernich dovednosti zdokonali své dovednosti pro herni vyjadieni konkrétniho
typu postoje, resp. charakteru (s akcentem na promluvy postav).

Zakladni schéma postupu:

- Motivacni/uvodni krok (variantni podle zaclenéni ¢innosti do konkrétniho kontextu
vyuky - v obCanské vychové? v dramatické vychové? v osobnostni a socialni vychové? k
jakému tématu? v navaznosti na néci zkusenost? v jakém kontextu? atd.)

- Rozdélit skupinu/tfidu na mensi skupinky po péti hracich.
- Clenové kazdé pétice si pridéli &isla od jedné do péti.

- Déle se hraci preskupi tak, aby hraci s Cislem jedna ze vSech skupin vytvofili novou
skupinu; totéz hraci s Cisly dva, tfi, Ctyfi a pét.

- Pokud pfti rozdéleni do pétic zlstali prebyvajici ¢lenové skupiny, jsou podle poctu bud’
urceni pozorovateli déni v mensich skupinach (s moznosti UCastnit se pripravné diskuse a
s Ukolem posléze pozorovat hru) nebo - jsou-li alespon tfi — vytvofi rovnéz skupinu.



- Hrae¢lm preskupenym do skupin podle &isel jedna, dva atd. rozdame listky se zakladni
instrukci, vzdy do jedné skupiny stejné listky, takze vSichni hraci ve skupiné budou
uvazovat nad jednim stejnym typem obranného chovani. Viz:

Zdlvodnéné prijeti - ¢lov&k s timto typem postoje vlastné ptijima skutecnost, ze je
utlacovan, brani se vnitfné tim, Zze hleda rozumové argumenty pro vysvétleni situace,
hleda vysvétlujici dlvody pro utladovatelské chovani utladovatell atd.; brani se
vytvofenim vnitfniho pocitu porozuméni, neuvazuje o aktivni obrané & odporu &i vibec
neuvazuje prilis o svém dalSim chovani.

Najdéte varianty takového postoje v projevech chovani, v fecech atd.
Najdéte vnitfni motivy takového postoje.
Pripravte se na hrani postavy zaujimajici takové stanovisko.

Pasivita — ¢lovék s timto typem postoje je totalné& pasivni vi¢i Utlaku, jakoukoliv
pripadnou akci povazuje za zbyte¢nou, nemoznou atd., je situaci prakticky ochromen, (z
riznych dlvodt) nevidi jiné Fedeni, nez nedélat nic.

Najdéte varianty takového postoje v projevech chovani, v fe¢ech atd.
Najdéte vnitfni motivy takového postoje.
Pfipravte se na hrani postavy zaujimajici takové stanovisko.

Unik - ¢lovék s timto typem postoje hleda cesty, jak se vyhnout Utlaku, jaké jsou
moznosti ukryt se, ,ztratit se“, je aktivni v hledani zplsobU Gniku ze situace
utlaéovaného, nebrani se odporem v{¢i utladovateli.

Najdéte varianty takového postoje v projevech chovani, v fecech atd.
Najdéte vnitini motivy takového postoje.
Pripravte se na hrani postavy zaujimajici takové stanovisko.

Vylep&ujici pFizplsobeni se - ¢lovék s timto typem postoje se snazi pracovat né&jak na
ulehceni Utlaku aniz by mu unikal ¢ aniZz by se branil utlacovateli odporem, hleda
moznosti aktivniho zlepSeni daného stavu, v némz se ocitl (resp. daného stavu vibec),
aniz by se pokousel tento stav zrusit & se mu vyhnout, hledd moZnosti prizpldsobeni se
tak, aby utlak byl snesitelné&jsi.

Najdéte varianty takového postoje v projevech chovani, v fe¢ech atd.
Najdéte vnitini motivy takového postoje.
Pripravte se na hrani postavy zaujimajici takové stanovisko.

Aktivni obrana - &lovék s timto typem postoje se snaZi o aktivni odpor vi¢i Utlaku o
aktivni obranu ¢i o boj s utlaCovatelem; prostfednictvim téchto aktivit ma byt dany stav
Gtlaku zménén c¢i zrusen.

Najdéte varianty takového postoje v projevech chovani, v fecech atd.
Najdéte vnitfni motivy takového postoje.
Pripravte se na hrani postavy zaujimajici takové stanovisko.

- Pro vSechny skupiny pak vydame spolecnou instrukci pfiblizné tohoto typu:

» Na listcich mate instrukci pro nasledujici debatu ve skupinach, v nichz se nyni
nachazite. Tato debata bude trvat ... minut.

Poditejte s tim, Ze po skonéeni debaty se vratite do plvodnich skupin, v nichZ budou opét
¢lenové €. 1 - 5. SvUj typ chovani jim predem nesdélujete.

Postoj, ktery mate na listku, budete mit pak za Ukol zahrat v improvizovaném rozhovoru



péti lidi. Tématem rozhovoru bude natlakové chovani majority vici vdm véem jako
minorité."

V tomto okamziku, se mizeme rozhodnout, zda jiz nyni

a) zverejnime téma mnohem konkrétnéji a zda

b) zvefejnime ramcové role, které budou Ucastnici hrat.

Rozhodnuti zavisi predevsim na tom, zda je na&im cilem, vedle cilG stanovenych vyse, i
trénink urcitych herné-komunikacnich ¢i ,dramatickovychovnych" dovednosti, obecné
zejm. dovednosti improvizovat na praveé zadané téma v pravé zadané roli s tim, ze
udrzime stanoveny charakter.

Pokud je na&im cilem i toto, mUZeme pokracovat néasledovné:

- ,Konkrétni pfedmét tohoto rozhovoru a vase konkrétni role zpfesnim pozdé&ji."

- Po skonceni debaty ve skupinach sloZzenych z jedni¢ek, dvojek atd. nasleduje pfesun do
plvodnich skupin.

- Zadani dale zni:

»Jste prislusnici minority Zijici v urcité zemi, jste skupina pratel, ktera se setkava u
jednoho z vas na navstévé, na odpolednim caji ¢i kavé. Dohodnéte se nyni na strucnych
charakteristikach postav - napr. ¢im jste (ale nezminujte nijak postoj, ktery mate urceny
instrukci) a vymezte pfiblizné své vztahy, zejm. kdo bude hostitel, zdali je mezi vami
manzelsky par atd."

- Po skonceni této rychlé dohody napiSeme na tabuli konkrétni témata rozhovoru:

* Majorita za¢ind omezovat skoly vyucujici ve vasem jazyce.

* Majorita zavadi jen pro vas identifika¢ni karty, které pro své ¢leny neuziva. Na kartach
je ¢ip s velkym mnoZstvim vasich osobnich udaja.

* Zalinate se setkavat na ulicich s agresivnim chovanim pFisludnikd majority.

- Dejte ¢as na precteni a pochopeni témat a ulozte jesté nasledujici dkol:
LHrajte svou roli, ale pozorujte i ostatni tak, abyste po skonceni hry mohli hadat jejich
postoje."

- Zahajte paralelni improvizaci soucasné ve vsech skupinach (délka — min. 5 minut;
ukoncite ve vSech skupinach soucasné dohodnutym signalem).

- Dejte &as na reflexi ve skupinach (v&. pfipadné reflexe pozorovatel(l) - vztaZenou zejm.
k reflexi toho, co se o typech Fikalo v pfedchozich debatnich skupinach a k odhadovani
postojd b&hem improvizace v této skupiné.

- Vedte spolecnou reflexi vSech na témata dana cilem techniky:

Typy postojl ve hte; jejich kofeny; Géelnost v situacich Utlaku - jejich plusy a minusy;
osobni nazor na tyto postoje; osobni zkusenost s takovymi postoji z vlastniho zivota;
zkudenost zprostitedkovana jinymi lidmi, literaturou; vztah postoj a chovani lidi; jak je
mozno takové postoje ménit ,teoreticky" a jak ve vlastnim zivoté.

Zdroj: Valenta,J., osobni podklady pro kursy dramatické vychovy, 2001.

Zdroj skaly obrannych reakci: Hilberg Raul, The Resistance Scale. The Destruction of the
European Jews.

Materidly projektu Facing History and Ourselves. AISIS Kladno 2001.



