Moderni vyukové metody

Cim vétsim mnozZstvim kanali je informace nabizena, tim Iépe se zapamatuje,

protoZe se v mozku uloZi na riiznych mistech.

.....

Skdlu kandld, kterymi lze informace ziskdvat, a cilené vyvoldvat situace, kdy tyto
informace pouZivaji, ¢imz si je trvale osvojuji.

Autofi Marco Siegrist a Horst Belz rozdéluji moderni vyukové metody do 5 skupin.
Podobné déleni v tomto kurzu nepouzivame, avSak uvedeme jej, protoZe poskytuje Fadu

zajimavych vhledd a systematicky prehled.

Didakticky vyzkum prinesl poznatek, ze cile a obsahy, metody a prostfedky a socialni
formy lze sice popisovat oddélené, v realité vzdélavani se s nimi vSak vzdy setkavame
v jednoté. Neexistuje obsah, ktery by se dal zprostfedkovat bez néjaké metody, a
neexistuje zaddné zprostfedkovani bez média, byt by to byla jenom Feé. Uvedené oblasti
se navzajem podminuji a jsou jesté také zavislé na téch, ktefi se maji vzdélavat, na
jejich schopnostech a uméni ucit se a také na socialnich danostech v dané skupiné.

Novéjsi vyucovaci metody nepochybné vyzaduji zpocCatku intenzivni praci, mnohé
z nich jsou pouzitelné pouze na zakladé vlastnich zkusenosti a talentu k praci s novymi
metodami, nékteré metody jsou také spojeny s urcitym rizikem. Interaktivni procesy se
mohou vymknout kontrole, ovéem Uspéch u Ulastnikl vzdy opraviiuje k pouziti novych
metod. Uceni pomoci novych metod pFindsi jak uditeli, tak studentdm mnohem vice
radosti z ueni a UspésSnost dalekosahle prevysuje tradi¢ni metody vyuky jak pfi

konkrétnim vyuzivani naucené latky, tak v trvalosti jejiho uchovani v paméti.

1. Informativni metodika

Informacni metody jsou urceny k tomu, aby se z informaci staly znalosti. Znalost je
vzdy zpracovana informace. Zatimco tradi¢ni informativni metody jsou orientovany na
levou hemisféru (logika, symbolické mysleni, Fe¢, linedrni Gvahy), novéjsi metody se
snazi zapojovat hemisféry obé (pravd = nelogické, intuitivni mysleni, fantazie, celostni
avahy a tuseni, gesta, mimika, prakticka Cinnost), takze vice nebo méné oslovuji vSechny
tfi ucebni typy. Propojenim feCového a obrazového mysleni jsou koordinovany
mnohostranné moznosti obou polovin mozku. Tim se zbystfi pamét, zvysi koncentrace a
ziska prehled.

U vech informativnich metod je tfeba vénovat pozornost nasledujicim bodim:



Nazornost: Informace musi byt ndzorné a opirat se o zkudenost studentd.

Opravdovost: Informace je Gcinna, jestlize dokaze ,strhnout", kdyz je znat, ze za ni
ucitel stoji.

Vlastni innost: U studentd ma byt vyvolana aktivita a maji byt vedeni ke kladeni
otazek. Musi se umoznit prestavky na premysleni.

Jednoduchost: Cim obtiznéjéi je téma, tim jednoduséi by méla byt fe¢. Student musi
rozumeét tomu, ¢emu se uci.

Jasnost: Ucitel by mél vybrat nékolik Ustfednich pojmQ, aby student poznal, co je
dilezité, a aby mél prehled.

Zivost: Informace maji byt zprostiedkovany Zivé, tzn. ne ritualizované, ale pokazdé
novym zpUsobem.

Otevienost: Otevienost znamena, Ze neexistuji Zzadné nezvratné zakonitosti. Student
mize spolurozhodovat, orientovat se podle problému a ptat se.

Smysluplnost: Studenti musi vidét smysl v tom, co pfijimaji jako informace.

Soulad: Informace by mély mit obecnou platnost a obstat pred védeckymi poznatky.

Vyuzitelnost: Informace musi byt pro studenty prijatelna a pouzitelna. Ma byt tim, co
si studenti chtéji a mohou odnést.

Dilezitost: Studenti by méli poznat, co je pro né dlleZité, tzn. Ze ucitel by mé&l uvadét

obsahy v soulad s potfebami studentl, aby se pro né stavaly subjektivné dulezitymi.

Priklady metod:

e kviz (na zplsob potadu Risk)
¢ audiovizualni pfednaska
e dohledavani informaci v médiich

¢ myslenkové mapovani

2. Narativni metodika

U narativnich metod je nejdlleZit&jéi ted. Jejich prostfednictvim se maji Ucastnici
naucit slovné vyjadfovat a slovy adekvatné vystihnout problémové situace.
Prostfednictvim strukturovanych forem informaci se ma zvysit kompetence Ustniho
jednani a fedeni problémd. Studenti se uéi také dotazovat na postoje a minéni ostatnich,
ocefiovat je, zaroven zdlvodfiovat viastni ndzory a uznavané hodnoty.

Kromé toho se zvysuje schopnost argumentace a verbalni schopnosti pfi potencialnich

konfliktech. Tak pFispivaji tyto metody ke zvyseni pocitu vlastni hodnoty.

Metody:




e prace v malych skupindch a nasledné prezentace vysledkd

e beseda s odbornikem (napf. na problematiku migrace, se socialnim pracovnikem
apod.)

e beseda s prislusSnikem marginalizované skupiny

e snéhova koule (kazdy individuainé zpracuje tkol, svij vysledek pak konzultuje ve
dvojici a ta se snazi nalézt spolecné reseni, totéz pak pokracuje ve Ctvefici atd.)

e pFipadova analyza (napf. analyza ddvodud k udéleni azylu konkrétnimu uprchlikovi)

o diskusni metody

e nazorova skala

3. Operativni metodika

Operativni metodika stavi do popredi metody, které maji umoznit rozhodovani, akci,
trénink. Popisuje postupy, které mohou podpofit celostni uceni tim, Ze operacionalizuji
emocionalni a celostni uceni.Tento postup podporuje uceni vyhovujici ¢innosti mozku,
pficemz pomahda skupiné i jedinci rozhodovat, provadét akce a nacvicovat konkrétni
situace. Rozmanité mezilidské zavislosti v Zivoté jsou tak zbavovany slozitosti tim, Ze se

rozcleni a stanou se prehlednéjsi a snadnéji uchopitelné.

Metody:

e simulacni hry (napr. Co s zidlemi?)
o prozitkové aktivity (Vecirek)

e hrani roli

4. Integrativni metodika

Integrativni metodika zahrnuje vsSechny celostni metody. Vedle metod, které maji
objasnit vztahové roviny, se pouzivaji i metody pomahajici udrzet rovnovahu mezi
aktivitou a klidem, metody k aktivaci obou polovin mozku a metody ,vztahujici se
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k realité". Jejich zakladem je uceleny obraz Clovéka, ktery je protivahou k oddélovani téla
a ducha, kognititivnich a afektivnich procesd. Integrativni metody se snazi oslovit ¢lovéka

v jeho celistvosti, se vSemi jeho intelektualnimi, télesnymi i emocionalnimi strankami.

Metody:



e interval (preruseni dlouhotrvajici jednotvarné ¢innosti, mozno vyplnit volnym psanim,
postupnym vyjadfenim nézorQ, cetbou kratkého textu s p¥ibuznou tematikou apod.)
« relaxace pomoci Fizeného napinani a uvolfiovani svall
o r . o o v ’ 4 v, e
e ruzné typy ice-brakeru a worm-upu (uvolnéni atmosfery, resp. ,zahrati na provozni

teplotu™)

5. Intuitivni metodika

Intuitivni metodika umoZfuje spontanni duchovni postizeni problémi a jejich fedeni.
Redeni problém@ neni zaloZeno na znalosti nebo zkusenosti, ale dochazi k nému na
zakladé& pocitQ, ,vnitfnich vnuknuti®. Intuitivni metody oslovuji pfevazné pravou polovinu
mozku a vedou k intuitivnim FeSenim. V dosavadnim vzdéldvani byla tato metodika
trestuhodné opomijena, a tim bylo zanedbano také mnoho kreativnich ptistupd k Feeni.

Pomoci cileného uplatnéni intuitivnich metod Ucastnici jednak poznavaji nové véci o
sobé a o svém rozpolozeni, jednak ziskavaji také pfistupy k dosud neznamym
mechanismdm Feeni tim, Ze se ué& pozorné&ji naslouchat svym vnitfnim hlasim a Géelné
jich vyuzivat pfi zpracovani problémd. Intuitivhi metodika je podporovdna hudbou a

obrazy.

Metody:

e brainstorming

¢ meditace

e vizualizace (studenti se pohodIné usadi a ucitel je provadi tichym hlasem predstavami
na prijemné téma)

¢ relaxacni poslech hudby

Zdroj: upraveno podle Belz, H.- Siegrist, M.: Klicové kompetence a jejich

rozvijeni. Praha 2001.



